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Occupaziene. Le «scienze della vitax offrono ampie opportunita nel campo accademico e nei rami salute, ambiente e industria

Le biotech fanno posto ai laureati

Business developer e technology transfer manager sono tra i profili pit1 richiesti

Alberto Magnani

s 11 futuro € nel biotech. Tassi
dioccupazione del 9o, stipendi
-sopra i 1.500 euro, ricerca nelle
universitaeneicolossiindustria-
li. Unalaureanelle biotecnologie
spiana la strada a tutte le oppor-
tunita professionali generate
dalle“scienze dellavita” neirami
di salute, ambiente e industria.
Lo sbocconaturale restalaricer-
ca accademica, scandita dal pri-
mo scoglio selettivo del dottora-
to.Masesicercaun’occupazione
“diretta, le prospettive sono in
crescita: dai ricercatori indu-
striali ai business developer, dai
consulenti agli esperti di comu-
nicazione scientifica formati da
master post lauream.

L'ultimo focus di Almalaurea
sui neodottori in materie tecni-
co-scientifiche ha gia evidenzia-
to un trend di crescita che vede
«pilt occupati e stipendi miglio-
ri», con percentuali di impiego
del 91% a cinque anni dal titolo. I
numeri. del biotech spingono
lasticellaancora piti su: secondo
una ricerca Molmed, i laureati
San Raffaele viaggiano - nello
stesso periodo - su stipendi di
1.620 euro mensili e una percen-
tuale di occupazione che sfiorail
100% (vedi articolo a fianco).

Le figure pitirichieste dal mer-
cato? Per Pierdomenico Perata,
fisiologo e rettore. della Scuola
Superiore Sant’Anna di Pisa,
«l’area del biotech é estrema-
mente ampia»: lo sbocco lavora-
tivo dipende sia dagli interessi
sia dalla domanda che siregistra
nel concreto. Qualche esempio?
«Servono biotecnologi farma-
ceuticiperleindustriefarmaceu-
tiche, biotecnologi di area medi-
ca nell’healthcare, biotecnologi
vegetalinell’ambito agroalimen-
tare con funzioni che vanno dal
controllo qualita, ai processi fer-
mentativi, all'agricoltura» spie-

ga Perata. Senza trascurare la
carriera accademica: «Non di-
mentichiamo che & una discipli-
na che attrae molti giovani inte-
ressati alla ricerca universitaria.
Tantisiiscrivonoadottorati, ein
Italia ne abbidmo di eccellenti».

A proposito di attrattivita: i
numeri del biotech, come scelta
universitaria, sono ancora esi-
gui. I dati rilevati dal ministero
dell'Istruzione parlano di poco
pitdii6milaiscrittinell’anno ac-
cademico 2013-2014. Solo per re-
stare nel nuovo ordinamento si
contano10.397studentinel corso
di laurea in Biotecnologie, 3.142
nel corso di laurea magistrale in
Biotecnologie mediche, veteri-
narie e farmaceutiche, 974 in
quelle industriali, appena 366 in
quelle agrarie.

Secondo Leonardo Vingiani,
direttore di Assobiotec, non tutti
intuiscono I'ampiezza delle pro-
spettive, perché «cisonosbocchi
che non appartengono all'imma-
ginario di base e nei fatti offrono
opportunita di occupazione piu
concrete della media». Vingiani
ne indica soprattutto due: «Oggi
le aziende biotech hanno biso-
gno dibusiness developeretech-
nology transfer manager: i primi
sioccupano disviluppo del busi-
ness, mentrei“TT”-comediceil
nome-~trasformanoinvalore per
I'impresale proprie competenze
tecnico-scientifiche». Epoi:con-
sulenti nella protezione dei bre-
vettiedellaproprietaintellettua-
le, esperti in comunicazione
scientifica, professionisti della
“sanita digitale” che sta rivolu-
zionando l'healthcare.

«Devodire che oggiil mondo
delle universita si sta aprendo

inmanierasempre pili convinta

al mondo del lavoro - conclude
Vingiani -. E bisogna continua-
re afarlo».
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1 2 7@

Iscritti a biotecnologie

I datirilevati dal ministero
dell’Istruzione segnalano poco
pit di 16mila iscritti nell’anno
accademico 2013-2014. Solo per
restare nel nuovo ordinamento si
contano 10.397 studenti nel
corso di laurea in Biotecnologie,
3.142 nel corso dilaurea
magistrale in Biotecnologie
mediche, veterinarie e
farmaceutiche, 974in quelle
industriali, appena 366 in
biotecnologie agrarie. 1176,8%
dei laureati ha partecipatoad
almeno un’attivita di formazione

Tasso di occupazione

L'ultimo focus di AlmalLaurea sui
neodottori in materie tecnico-
scientifiche ha gia evidenziato un
trend di crescita che vede «pili
occupati e stipendi migliori», con
percentuali di impiego del 65,7%
aunanno edel 91% a cinque anni

i daltitolo. Inumeri del biotech

spingono 'asticella ancora pil
su: secondo una ricerca Molmed, i
laureati San Raffaele viaggiano —

. nello stesso periodo - su stipendi
; di1.620 euromensilieuna

percentuale di occupazione che
superail 96%
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